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ระเบยีบสถาบันเทคโนโลยปีทุมวนั 

ว่าด้วย  หลกัเกณฑ์และวธีิการจ่ายเงนิเพิม่พเิศษแก่ผู้ปฏบิัติงาน  
ในตําแหน่งนิติกร สถาบันเทคโนโลยปีทุมวัน 

พ.ศ. ๒๕๕๓ 
------------------------------------------------------------------------ 

 ดว้ยสถาบนัเทคโนโลยีปทุมวนั มีภาระท่ีตอ้งปฏิบติัตามกฎหมาย กฎ ขอ้บงัคบั ระเบียบ ประกาศ คาํสั่ง 
และมติต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารจัดการด้านต่างๆ มากข้ึนโดยลาํดับ ซ่ึงภาระกิจดังกล่าวต้องอาศัย
ผูป้ฏิบติังานในตาํแหน่งนิติกร ท่ีมีความรอบรู้และสร้างสมประสบการณ์จนเช่ียวชาญ ช่วยดาํเนินการให้เป็นไป
ตามครรลอง ท่ีถูกตอ้ง เพื่อใหก้ารบริหารจดัการบุคลากรท่ีปฏิบติังานในตาํแหน่งนิติกรเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
และเป็นประโยชน์ต่อทางราชการ   
 อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๑๗(๒) แห่งพระราชบญัญติัสถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนั พ.ศ.๒๕๔๗ 
และมติท่ีประชุมสภาสถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนัในการประชุม คร้ังท่ี ๑๑/๒๕๕๓ เม่ือวนัท่ี ๑๖ เดือน พฤศจิกายน 
พ.ศ. ๒๕๕๓  จึงใหว้างระเบียบไวด้งัต่อไปน้ี 

 ขอ้ ๑ ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสถาบนัเทคโนโลยีปทุมวนั ว่าดว้ย หลกัเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินเพ่ิม
พิเศษแก่ผูป้ฏิบติังานในตาํแหน่งนิติกร สถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนั พ.ศ. ๒๕๕๓”  
 ขอ้ ๒ ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ีประกาศเป็นตน้ไป   
 ขอ้ ๓ ในระเบียบน้ี   
  “สถาบนั” หมายความวา่  สถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนั  
  “อธิการบดี”  หมายความวา่  อธิการบดีสถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนั    
   “นิติกร” หมายความวา่ ขา้ราชการ พนกังานสถาบนั หรือลูกจา้งชัว่คราวตาํแหน่งนิติกร 
ท่ีสงักดัและปฏิบติังานประจาํในสถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนั   

ขอ้ ๔ ผูด้าํรงตาํแหน่งนิติกรท่ีมีสิทธิไดเ้งินเพ่ิมพิเศษตามระเบียบน้ี ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
 ๔.๑ ปฏิบติัหน้าท่ีในตาํแหน่งนิติกร  ของสถาบนัและปฏิบติัหน้าท่ีหลกัดา้นกฎหมาย กฎ 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ ประกาศ คาํสั่ง และหรือมติต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินการทางวินยั อุทธรณ์ และร้องทุกข ์
จรรยาบรรณ คดีอาญา คดีแพง่ คดีปกครอง คดีคุม้ครองผูบ้ริโภค การร้องเรียน การติดตามคดี การสืบหาหลกัทรัพย ์
การบงัคบัคดี การทาํนิติกรรมและสญัญา การพสัดุ การคลงั และการบริหารงานบุคคล ใหร้วมถึงการเจรจาหาขอ้ยติุ
ปัญหาต่างๆ การร่าง และตรวจสอบเอกสาร การศึกษาวิจยั การวิเคราะห์ การพฒันางาน การใหค้าํปรึกษา และการ
ดาํเนินการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ยหนา้ท่ีหรือท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืนท่ีสถาบนัไดใ้หค้วามเห็นชอบ 

/ ๔.๒ ไดรั้บวฒิุ... 



๒ 

 

 ๔.๒ ไดรั้บวฒิุปริญญาตรีทางกฎหมายและไดรั้บประกาศนียบตัรเนติบณัฑิตไทย หรือ 
 ๔.๓  ไดรั้บวุฒิปริญญาตรีทางกฎหมายและเป็นผูผ้่านการฝึกอบรมหลกัสูตรนกักฎหมายภาครัฐ

ซ่ึงจดัโดยสํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา หรือหลกัสูตรอ่ืนท่ีหน่วยงานของรัฐรับรองและเทียบเท่าไม่ตํ่ากว่า
ปริญญาตรี 

ขอ้ ๕ ใหเ้บิกจ่ายเงินเพ่ิมพิเศษใหแ้ก่นิติกรท่ีมีคุณสมบติัตามระเบียบน้ี จากเงินรายไดส้ถาบนัเทคโนโลยี
ปทุมวนั ในอตัราเดือน ๓,๐๐๐ บาท (สามพนับาท)  

ขอ้ ๖ การไดรั้บเงินเพ่ิมพิเศษตามประกาศน้ี ไม่ตดัสิทธินิติกรท่ีจะไดรั้บเงินค่าตอบแทนหรือเงินเพิ่มพิเศษ
อ่ืน ตามระเบียบหรือประกาศของทางราชการหรือสถาบนัซ่ึงกาํหนดไวเ้ป็นการเฉพาะ 

ขอ้ ๗ ใหอ้ธิการบดีเป็นผูรั้กษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี และมีอาํนาจออกแนวปฏิบติัหรือมาตรการท่ี
ไม่ขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีได ้ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ี ให้อธิการบดีเป็นผูวิ้นิจฉยั คาํ
วินิจฉยัของอธิการบดีถือเป็นท่ีสุด 
   
 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  ๑๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 
 

    
             (ดร.วีรวรณ์   สิทธิธรรมพงศ ์)  
     นายกสภาสถาบนัเทคโนโลยปีทุมวนั   
 


